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PROLOGO
INDICE

El presente trabajo encuentra sustento en el desafio de la resolucion
de las problematicas detectadas en la ciudad de La Plata, debido a
su constante crecimiento y expansion hacia las nuevas localidades;
para la consolidacion de las ideas arquitectonicas planteadas para
el desarrollo del Proyecto Final de Carrera. 0 1 TEMA

Este método de aprendizaje busca que el alumno logre emprender INTRODUCCION AL TEMA.......oooiieiee e, 12
el camino que le permita construir su propia consolidacion en DEMANDA SOCIAL ..ot 13
formacion a partir de la tutoria docente del proceso de ensefianza y
aprendizaje, asumiendo el rol de generar desde la labor proyectual,
herramientas propias que constituyan las argumentaciones

necesarias para sostener conceptual mente el proyecto realizado .
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a la vida profesional, con el fin de consolidar la integracion de e e e R T I e 18
conocimientos especificos de diferentes areas disciplinares y
abarcando aspectos historicos, urbanos, tedricos,metodologicos,
tecnoldgicos y constructivos para la realizacion de la tarea 03 PROPUESTA
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Se buscaabordar eldesarrollodel proyecto, desde una mirada amplia MORFOLOGiA/GEOMETRiA ........................................ 24
y global, a nivel historico-urbano pasando por el acercamiento al
sitio, la toma del partido, la propuesta de ideas y la investigacién del
programa de necesidades; para luego llegar hasta la materializaciéon
de laidea .
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inclusién social y la produccién del trabajo.

Incorpora la participacion de los ciudadanos a poder capacitarse
mediante el aprendizaje y el desarrollo de distintas actividades, ya
sea manuales o artesanales.
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INTRODUCCION

La educacion constituye un elemento sustantivo en el fortalecimiento
de un proyecto de pais.

La Universidad Nacional de La Plata ha definido como una de sus
prioridades, el aporte de conocimientos en la busqueda de mejores
condiciones sociales de los grupos socialmente desfavorecidos.

Asuvez, la pérdida de los oficios y el constante cambio que generan
las innovaciones tecnolégicas, sitian como un eje fundamental el
desarrollo de las capacidades y competencias de personas que han
quedado desvinculadas del mundo de la produccién y el empleo.

Por este motivo, se plantea la capacitacion en oficios artesanales e
industriales destinados a personas de todas las edades y atendiendo
a las situaciones particulares de escolarizacion y trabajo previos.

Los cursos de oficios , buscan dar respuesta mediante formacion
para el empleo combinado con practicas no laborales, a necesidades
especificas, reales y actuales del tejido productivo de un ambito
territorial determinado.

Asi mismo, este programa, permite acompafiar a los jovenes que se
encuentran en condiciones vulnerables, mediante su capacitaciéon
y formacion para el trabajo, otorgandoles una insercién laboral, y al
mismo tiempo una integracion social.

Por su parte, la ciudad de La Plata, se caracteriza por ser una
Ciudad universitaria, y por encontrarse en constante crecimiento,
pero los centros de oficios que se localizan en ella, se encuentran
dispersos en su periferia, complicando asi el acceso a los mismos.
Ademas, dichos centros se encuentran dispersos y disgregados
segun los oficios.

En este contexto, se busca generar una mayor integracion de las
distintas capacitaciones en un mismo espacio, y también una mayor
accesibilidad al mismo en la ciudad.

OBJETIVO GENERAL

Se pretende realizar una intervencion en la Ciudad de La Plata, mediante
la incorporacion de un edificio que redefina su funcionalidad, dentro de la
misma, aportando las bases necesarias para la educacién y capacitaciéon
de las personas de bajos recursos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Indagar en los conceptos de la educacion en la ciudad, desde una vision
que permita llevar a cabo el objetivo general.

- Entender y comprender las condiciones generales y contextuales de
la produccién arquitecténica del caso de estudio. Un lugar accesible y
representativo en el casco urbano de la Ciudad.

- Extraer datos de proyecto a través del estudio y analisis de caso.
-Aportar un espacio educativo para la inclusién laboral, a través de la
capacitacion de persona en oficios artesanales e industriales, destinados a

personas de 18 afios en adelante.

- Realizar un edificio que permita reunir las necesidades de dichas personas
y que a su vez, constituya un punto de facil acceso para la region

PLANIFICACION/ PLAN DE TRABAJO

FASE 1: Definicion del tema a desarrollar. Aspectos urbanisticos,
proyectuales y tecnolégicos

A. Sitio contexto / insercion en PU/ ciudad y region
B. Accesibilidad y movimientos, puntos fijos

C. Programa tentativo / densidades programaticas
D. Organizacion funcional. Usos y usuarios

E. Morfologia/ lenguaje/ materialidad

F. Busqueda espacial / atmosferas

G. Medida/geometria/proporcién/desafio estructural
H. Ambiente/paisaje/sostenibilidad

I. Interés particular/ desafio personal

FASE 2: Hipétesis de trabajo. Definicidn y ajuste de Plan de Trabajo.

FASE3: Presentacion y aceptacion del Tema por parte de la Unidad
De Integracion, correcciones, sugerencias y ajustes.

FASE 4 : Estudio de bibliografia especifica recomendada y analisis
del tema-problema

FASE 5: Desarrollo técnico del proyecto.

FASE 6 : Presentacion y aceptacion del Avance de PFC por su parte
de la Unidad de Integracion, correcciones, sugerencias y ajustes.

FASE 7 : Conclusiones, presentacion y HD ( Habilitacion a Defensa
de PFC) en Unidad de Integracion. Entrega y solicitud de admisién a
HD PFC, segun fechas establecidas en el calendario de la FAU.

FASE 8: Entrega A1 Escalas a convenir. Impresién de Entrega en
A3,

material para biblioteca. Seleccién de imagenes finales para defensa
de PFC (Presentacién en Powerpoint e impresion en formato a
eleccion).

FASE 9: Preparacion de la Comunicacion en la exposicion y Defensa
del PFC en la comision Evaluadora.
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Redes Laborales

¢ QUE SON LAS REDES LABORALES?

Centro de Oficios Universitarios

il

La Escuela de Oficios de la UNLP, plantea como objetivos:

1
-
Red(intercambio de informacion y conocimiento — relacién de r - Definir disenos formativos especificos que no se encuentren
personas ) laboral (oficio-capacitacion-aprendizaje) propuestos en la oferta de formacion profesional actual, en funcién
Permite conectar personas que buscan trabajo con quienes de los contenidos y calidad necesarios para cubrir nichos de
necesitan cubrir puestos laborales en sus proyectos, instituciones, \ oportqnidades que pu_gdan ser.tomadas por personas de grupos en
comercios y empresas. N situacién de vulnerabilidad social, especialmente jovenes.
[] calle 11 e/ quil y | : - - .
Detecta oportunidades y brinda capacitaciones en funcion de las || © mbacere - Capacitar en OfICIOS_ a distintos sectores d_e |a_ ’comupldad,
necesidades y demandas del mercado laboral. = I fundamentalmgqte a qu_lenes se encueptran en_ situacion de nesg_c_>,
o — uy] " ﬁtt - recuperando viejos oficios que se han ido perdiendo para transmitir
En la actualidad, las redes laborales se denominan como sinergias, E_ = mu! . estos saberes a las nuevas generaciones e incorporando nuevos
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que todos los miembros del equipo tengan el mismo obijetivo. El alle 11 e/490 y 4 ' ‘ e : ,ﬁ T i B profesional.
hecho de lograr los objetivos en conjunto, hara que el equipo de =z E | \ HEINDA . =3 “'_ - “_L_— o _
trabajo se sienta motivado y satisfecho para asi seguir logrando sus 7 | = : e absninn ] Cmmic ’/ . =’ . - Promover la certificacion dg saberes y competencias ’de los
objetivos en un futuro. V" il 122t Sunas = : mli== I: BT s egresados de la Escuela a través de tres niveles de formacion.
Ventajas del trabajo en equipo: i I|:l H I " ﬁ 3 0 | ;ﬂf'“ miu == -Dlse_n_ar estrateglas de intervencion efe_ct_lva Jpara mejorar las
I o ~.=,(gr o L aintetvenir TR H condiciones de vida en el marco de la participacion comunitaria en
* Incrementa de manera considerable la calidad del trabajo. 1 " ://Sl\r_ o ] C A 1 L Bt
» Seconsigue llegaraunas mejores ideas, decisiones y soluciones. . = rHE ; T ] % - f ﬁ e —
«  Favorece la imaginacién y la creatividad. A "#i LLLd I H s . iiin ]IE[I DEMANDA SOCIAL
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aceptacién en las empresas ﬂ- - = i I Al o AT ! f—J{-—L En el caso de la ciudad de La Plata, los Centros de Oficios existen-
. - i (TF I H . , tes se localizan en su periferia, imposibilitando a la mayoria de los
Trabajar en equipo constituye una oportunidad de crecimiento l i A calte 138 &/ 51 5ES 4 _“,l MTITTITT] sectores vulnerables, la facil accesibilidad a los mismos, debido a
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Emplazamiento

Se decide implantar el edificio en la ciudad de La Plata, capital de
la provincia de Buenos Aires, caracterizada por ser una ciudad
universitaria.

El potencial que tiene la ciudad de La Plata para este centro de
oficios ya que aprovecha la cercania a la ciudad de Bs. As y la
periferia.

La localizacion del terreno en relacion a la conectividad, como

Pertenece a la Region metropolitana de Buenos Aires, que esta elemento de vinculacién, resulta importante ya que este nuevo
definida por cierto criterio de homogeneidad. centro se va ubicar en un punto estratégico dentro de la ciudad,
ista coggctgda célge;:tament.e c:)n la C:ud:a’d Al:tongma de Buenos / que se le podra llegar a través de las arterias principales.
ires, ubicada a m, creciente en relacion a la misma.
Uno de los aspectos a considerar son las vias de acceso que
Conectividad: o propone la Ciudad, teniendo como protagonista la Diag.73 y
’ o . M multiples avenidas que permitiran una fuerte conexiéon con cada
Las autovias mas importantes son la Au. Buenos Aires - La Plata, punto de la periferia. La accesibilidad es un elemento fundamental
Camlno Centenario y Camlng General Belgrano, que permiten que a la hora de proponer la localizacién de un equipamiento de estas
la ciudad sea un punto accesible desde sus alrededores. -~ L d == caracteristicas, ya que reducir la movilidad al usuario favorecera el
También cuenta con el tramo del ferrocarril Roca, que genera un ] i = ] uso y funcionamiento del edificio.
recorrido entre Plaza Constitucion y La Plata. == o u: - P \
s { Ll B Tea L TielTtesannm 1 La cercania, tanto al centro de la ciudad, como la equidistancia
o _— [ . '
Mudajsnn, NIAAE Lt Ok —H ] I | alos sectores vulnerables del peri urbano, genera una atraccion
il TN A HH B territorial que facilita la convergencia de cada sector social.
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Esquema de llenos y vacios Esquema de accesibilidad Manzana atravesada por la Diag.73

IR L]

JE

Calle 10

AREA DE INTERVENCION

El proyecto, se localiza en Diagonal 73 y calle 10, entre calles 57 y
58 en la ciudad de La Plata.

El sector elegido, corresponde al area central de la ciudad
caracterizada por encontrarse con un nivel de consolidacion medio,
con pocos vacios urbanos, en el que se localizan algunos de los
edificios mas importantes de la misma, y el que posee espacios
verdes como plazas y parques distribuidos cada 6 cuadras.

En cuanto al terreno, el mismo fue seleccionado por su localizacion
en un escenario urbano del centro de la ciudad, permitiéndose
asi una mayor accesibilidad, ya que se encuentra cercano al eje
fundacional, civico y administrativo, y a sus principales avenidas
y diagonales, donde puede contarse con diferentes medios de
transporte para poder llegar.

|
1N\
T X
0
H &

Teniendo en cuenta las geometrias existentes en la ciudad, la
manzana se caracteriza por ser triangular, debido al cruce de la
diagonal sobre la misma.

Por este motivo, el terreno posee una forma triangular y ademas se
encuentra entre medianeras, ya que posee preexistencias en sus
laterales, produciéndose asi una apertura desde diagonal 73 a calle
10 y quedando liberado el corazén de manzana.

i Gl ==

Terreno triangular Terreno pasante entre Diag.73 calle 10 y 58 Preexistencias

18 Segarra Colque Ariel G. Segarra Colque Ariel G. 19
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PROPUESTA
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PROGRAMA

El programa arquitectonico propuesto posee un total de 6580
m2 y cuenta con cuatro areas;

e Area Educativa

e Area Publica

e Area Administrativa
 Area de servicios

A su vez dicho programa permite generar puestos de trabajo
para las personas que no tienen esa posibilidad de poder
realizar una carrera universitaria, mediante la capacitacion de
cursos de oficio, como electricidad, carpinteria, construccion,
computacion, manualidades, etc.

Se genera un edificio que cuenta con actividades publicas,como
reuniones, espacios de ocio y recreativo, de integracion
social; actividades educativas basadas en los distintos
oficios; actividades administrativas para la atencion y tramite
del mismo; y también un sector de servicios que permita el
funcionamiento de todas las actividades.

El Centro de Oficios propuesto, reune todas las capacitaciones
de oficios que se encuentran dispersas en la Ciudad de La Plata,
creando un edificio Unico, con mayor accesibilidad, brindando
a los estudiantes un espacio para que puedan desarrollar
distintas actividades en areas preparadas y disefiadas segun
su oficio.

El proyecto, va contar con una importante integracion entre la
difusion, la produccion y la formacion de personas.
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AREA ADMINISTRATIVA
AREA DE SERVICIOS

PATIO EXTERIOR

PROGRAMA

AREA EDUCATIVA 2980 m2
Aulas (x11) 660 m2
Aula taller 1380 m2
Biblioteca 460 m2
Sala de lectura 100 m2
Sala de estudio 300 m2
Sanitarios 45 m2
AREA PUBLICA 2300 m2
Hall principal (x2) 225 m2
Recepcion 25 m2
Libreria 36 m2
Cafeteria/bar 350 m2
area de exposiciones 400 m2
Sala de estar 200 m2
Sala de conferencias 200 m2
Auditorio 500 m2
Foyer auditorio 230 m2
Sanitarios 45 m2
AREA ADMINISTRATIVA 300 m2
Recepcion 50 m2
Secretaria 30 m2
Direccion 30 m2
Archivo/deposito 25 m2
Oficinas (x3) 45 m2
Sala de reuniones (x1) 30 m2
Sanitarios 45 m2
AREA DE SERVICIOS 1000 m2
Sala de maquinas 240 m2
Deposito (x2) 450 m2
Personal 25 m2
Mantenimiento 30 m2
Archivo 60 m2
Lugar de guardado 150 m2
Sanitarios 45 m2
PATIO EXTERIOR 800 m2
TOTAL 6580 m2

Segarra Colque Ariel G.
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MORFOLOGIA/ GEOMETRIA

El edificio, parte de un analisis de la geometria del terreno en el que
se encuentra situado. El mismo se caracteriza por ser triangular, ya
que la Diagonal 73 cruza sobre la mitad de la manzana, debido al
trazado particular de la Ciudad de La Plata.

También se tienen en cuenta los edificios existentes que son
aledafios.

Para generar el edificio, en primer lugar se dispone pieza en “U”
,que absorbe las medianeras linderas y sus alturas; y que luego se
le inserta un volumen en voladizo sobre el acceso principal.

Las 2 piezas; generan un espacio central que se abre hacia la
Diagonal 73 y se considera como una plaza seca de acceso, que
ademas se encuentra elevada por el motivo de que bajo de ella se
plantea un gran aula taller.

En cuanto a la pieza en U va a contener las actividades publicas,
de ensefianza, de ocio, recreativo y encuentro. Y en el subsuelo
contendra este gran aula taller donde se realizara todas las
actividades orientadas a la practica del oficio.

Finalmente el volumen en voladizo contiene la biblioteca y sala de
lectura que se desarrollara en 2 niveles y medio y contara también
con expansiones al exterior aprovechando siempre las visuales
hacia la Diagonal.

eI i
. . , ., . , i il fll%:
Se tiene en cuenta la geometria irregular del terreno , como asi también la  Generar una pieza que tome la geometria y altura de los edificios \ - o il liii“""H"":lll”":Hh""
. . . . | “ g il il 4
importancia de sus accesos por las distintas calles. vecinos R RN il il Il
4 S B

il
Il
il

lﬂhﬂm

i

Producir un espacio semi elevado que toma la geometria resultante del Luego se plantea un volumen que intercepta a la pieza inferior , en
terreno y la piezaen U la direccién de la calle 58 y diag.73

24
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PROYECTO
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IMPLANTACION
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PLANTA BAJA + 1.40
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1. Patio central 2. Hall principal 3. Resto bar-cafeteria 4. Expansion cafeteria 5. Administracion 6. Expansion de administracion —
7. Circulacién horizontal 8. Sanitarios 9. Area de exposiciones 10. SUM 11.aulas 12. Vacié central

Centro de Oficios Universitarios
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PLANTA PRIMER PISO + 4.80
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7. Circulacion horizontal 8. Terraza

1. Mirad area de estar 2. Cafeteria-libreria 3. Terraza exterior 4. Sala de conferencias 5. Sanitarios 6. Aulas

I

T

Centro de Oficios Universitarios
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PLANTA BIBLIOTECA +8.60
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1. Area de estudio 2. Terraza descubierta 3. Area de lectura
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PLANTA BIBLIOTECA +12.36
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PLANTA SUBSUELO -3.70
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1. Foyer auditorio 2. Auditorio ( cap. 250 personas) 3. Camarines 4. Deposito 5. Sanitarios 6. Area de estar ) i

7. Vacio
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PLANTA SUBSUELO -7.70
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1. Aula taller multiple 2. Lugar de guardado 3. Deposito auditorio 4.

Sala de maquinas 5. Sanitarios 6. Servicios
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TECNOLOGIA
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MONTAJE DE LA OBRA

Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3
Se definen dos etapas dentro del proceso de montaje;

En la primera etapa consiste una obra humeda in si-tu para la
conformacion de los entrepisos, columnas y losa pos-tensada
alivianada de los niveles de subsuelo, planta baja y planta alta.

Y en la segunda etapa una obra seca, con piezas prefabricadas que

conformaran las vigas reticuladas y entrepisos de los niveles del
volumen que se encuentra en voladizo hacia la Diag.73.

PROCESO DE MONTAJE

Primero, se realizara la limpieza del terreno y el replanteo, después
las excavaciones y submuraciones.

Luego, se va comenzar con las fundaciones y las vigas de arriostre.
Una vez realizadas las fundaciones, se continuara con la estructura,
las losas sin vigas, columnas y tabiques de Hormigon de los
subsuelos, para luego poder ir levantando la estructura de los
niveles superiores.

Luego se continuara con el armado de la estructura del volumen
metalico, la cual es materializada por dos vigas reticuladas,
como estructura principal. Y por ultimo se colocaran las chapas
colaborantes para los entrepisos y cubierta del mismo.

Etapa 4 Etapa 5 Etapa 6
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MODULACION / ESTRUCTURA Fundaciones Estructura sobre 2do subsuelo Estructura sobre Planta baja Estructura volumen metalico ESTRUCTURA METALICA
El edificio cuenta con una modulaciéon de 7.50 x 8.00 mts para las
luces pequefias y una luz critica de 16.00 mts, que corresponde al 485, TS0, 750, 750, TS0, TS0, TS, 78, 78, 8 VIGA RETICULADA
auditorio ubicado en el subsuelo. S o e e 165 , 750, TEO , 7SO, 780, TS0, 7SO, T , TH . 78 T . L 485 , TH ., TS0, TSN, TE . TE ., T8, 78, T8 . 15
. — T A Se decide plantear una estructura metélica para la biblioteca, con la
Para la estructura se plantea utilizar un entrepiso sin vigas, que // ‘\ g } intencién de diferenciarse de la estructura de hormigoén , ya que el
permite crear plantas libres, tener mejor iluminacion, limpieza ~ _ \ g mismo busca ser el elemento destacante del proyecto.
(libres de polvo), versatilidad en el pasaje de caferias, ganar / . | | PR
altura, disminuir el volumen a refrigerar o calefaccionar, facilitar el & s ) e s Por lo tanto la estructura va a consistir en dos vigas reticuladas
encofrado, tener mayor rapidez en la ejecucion y en la colocacién - s AaL (I R (B < = ) ) L paralelas entre si, que se van apoyar en cuatro columnas de
de armaduras. g / D] | w_::,} - 8 | M | | r rA hormigon, que van a ser los que recibiran toda la carga del volumen,
Segun el pre-dimensionado, se va contar con losas de / S s e N R e ) A glond g o & : N = = para luego transmitirlo al suelo firme.
aproximadamente 25 cm de espesor y 35 cm en luces grandes, con . / _____ o —'=| g — T_ ' . ug s 4 3 s E :
losas pos-tensadas alivianada con bloques EPS. ) A Jf']rﬁ; B e Lo - o ® | 3 AN Las vigas reticuladas seran materializadas a traves de perfiles
a\ / T T B E— =t | I P rectangulares de chapa doblada y contaran con una seccion ,
Las losas postensadas, poseen un método de preforzado en el cual ~ * 72" S " V. do Wl E g T que por tabla comercial y predlmesmnad.o sera dg 0.60 x 0.40 cm.
el tensor que va dentro de unos conductos, es tensado desples de / CE N O R o, B - R | I — s Esta conformada por los cordones superior e inferior , montantes y
que el concreto haya fraguado. g Qe ™ 7 A A I 2 d q =1 diagonales.
Para el preforzado, se utilizan gatos hidraulicos que sirven para ten-  + o N5 S em G w BF e A e ¥ e N e o - o . I L “\ == A su vez, contara con una estructura principal , de tubos estructu-
sar los tendones. g '>“"’ i LA Ay J | I e ' rales salvando una luz de 12 mts y estaran colocadas cada 3.75
Este tipo de losas, permiten reducir el canto de los elementos de | 4 “AAI e 6 en 6 e £ e 8 en %0 e _w_ 5w :f‘/ _ -. = B mts.Y por ultimo una secundaria cada 1.25 mts para que se apoye
hormigén, ya que aumenta su capacidad resistente y reduce las [ O e o | e e i (. S— G A — las chapas colaborantes ,para luego realizar el llenado del hormigén
deformaciones; también permiten reducir el peso de la estructura, ~ M "I " T M E g g E
produciendo una losa mas liviana, mas resistente y mas econémica I — T B = L L - { o SO - -
. g . e - wot s - . . . . N )
Ademas, las losas y vigas que poseen este sistema de postensado, - A [ (S U | —— 2 i L. I T
van a requerir menores secciones y espesores de hasta e “ o ’ 1 I ! ! T ]

30 % menores a los de una losa convencional.
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DISENO DE CRITERIOS Y CONFORT

Teniendo en cuenta el estudio de las condiciones que afectan el
clima de una region, se plantea la integracion de sistemas pasivos
y activos en el disefio de las distintas fachadas del edificio a partir
de la utilizacion de materiales que aprovechen las condiciones
climaticas y la radiacion solar.

Aplicando estos principios bioclimaticos se busca aumentar la
eficiencia de las soluciones planteadas con el objetivo de generar
espacios funcionales y habitables que tengan un confort térmico
ideal.

Para poder llevar a cabo esto se aplican las siguientes soluciones:

-lluminacién natural

El vacio central interno, va contar con luz natural.
En dicho espacio, en el primer piso se cuenta con una serie de

lucernarios, que van a permitir el ingreso de luz al interior.

-Proteccion solar

En el disefio de las envolventes, se tiene en cuenta la consideracion
para las orientaciones con radiacion solar directa y los angulos de
incidencia solar. Se emplean parasoles verticales de aluminio, que
segun la orientacién van a encontrarse a 45 o 90, que van proteger

durante el verano y en el invierno van a permitir el asoleamiento.

- Ventilacion cruzada

Se aprovecha la ventilacion cruzada, que logra reducir
constantemente la temperatura y ante todo la sensacion térmica
gracias al paso del aire.

-Fachada doble

Es una solucion constructiva que consiste en instalar una segunda
piel sobre la fachada misma, creando una camara de ventilaciéon
entre el muro y el revestimiento exterior.

Este sistema de doble piel, supone una de las soluciones de
tecnologia pasiva para ahorro energético y adecuacion al clima.

-Vegetacion
Se incorpora una cubierta verde, como aislante térmico e

hidrofugo, con el propdsito de recuperar un espacio verde en
el edificio
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PANELES FOTOVOLTAICOS
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r I NN N I S - - 1
ENVOLVENTE VERTICAL | B= . L = DETALLE 1
I “I;‘l"f. et _
Fachada doble oiel | FIJO FIJO
achada doble pie 1 g | - L . g 01 Muro cortina spider
L P | - - - - ‘ - - .
Se decide utilizar una fachada de doble piel, compuesta por una piel 08 09 1 O 1 1 1 2 1 3 02 Vlga. de p,orde ha - . A
03 Terminacion placa de aluminio c/aislante térmico
de vidrio DVH con carpinteria de aluminio y otra de muro cortina tipo
spider con vidrio Low E* o L ‘1 =) EESV'd ot ado 10
idrio templado mm
o O , . .
La piel interior, dispondra de aberturas fijas y abatientes que abran Lol ol iy | i Rl FIJO FIJO 2 A 05 Corddn superior( perfil rectangular estructural
hacia fuera, permitiendo el ingreso de aire y luz natural. | | 3 PPV IO | de 0.60 x 0.40 cm) de chapa doblada
1§ ” | = sle o ‘ 06 Carpinteria de aluminio c/vidrio DVH
Se plantea como idea de lenguaje, diferenciar el volumen en voladizo I TR i j’ i I L 4 - [l °r 07 Cielorraso suspendido durlock tipo exsound
del resto del edificio. La idea que se lea como una caja opaca, I FIIO FIUO 5 o © esp: 25mm
desde el exterior y transparente desde el interior. v Lo S B o o 08 Pieza de remate cupertina de chapa
. . [ 09 Sellador poliuretanico
Elmurocortina, es unsistemade fachadaauto portante, generalmente 6
ligera y acristalada, independientemente de la estructura resistente
del edificio, que se construye de forma continua por delante de ella. i . | '7 :E
—— e BT hatl * 0
Se genera una estructura de sostén, que en este caso se resuelve FIJO FIJO i I “I" ﬁ
a partir de tubos verticales de seccion rectangular que se encuentra
anclado a través de placas fijadas a la viga de borde de hormigon. Y ninininnininininiiE 5 L
a su vez la estructura de sostén se complementara con otros perfiles O . 1 ]
rectangulares de menor seccion , dispuestos horizontalmente entre FIJO FIJO
p'e'rfiles.verticales, haciendo que t.rabaje todo como un gran marco 1 — 01 Perfil horizontal de 0.08 cm x 0.10 cm
rigido sin que este genere movimiento. & L A A 02 Piso técnico elevado
5 4 LS R e o 03 Losa Steel Deck esp; 0.13 cm
04 Rejilla electro-soldada tipo TRAMEX
kL B L 05 Perfil U anclada y soldada
) ez 06 Perfil tubo estructural de 0.12 cm x 0.15 cm
FIJO FIJO §
R | U | B f S IE = 4
lc) — 1
FIJO 6 -
FIJO FIJO [
FIJO 7
Low E* Es un vidrio que posee baja emisividad, (cualidad de un cuerpo O
para no generar calor o poca radiacion), esto se logra solamente cuando el
cuerpo es incapaz de absorber calor. Los Low E pueden ser utilizados para

fines de control solar y aislamiento térmico dependiendo la composicién ) ) X
pueden tener una de estas propiedades o ambas.Se miden por su | ” | | | | | ‘ H‘ H H H H H H
selectividad de luz y energia.

DETALLE 2
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ENVOLVENTE VERTICAL

Fachada doble piel

Se decide utilizar una fachada doble piel, compuesta por una piel
de vidrio simple con carpinteria de aluminio y otra de parasoles
metalicos de aluminio simulando la madera.

Los parasoles estan dispuestos verticalmente en las distintas
fachadas del edificio, porque al colocarlos asi se logra responder
al asoleamiento en épocas de verano y permite el ingreso de luz
en el invierno.

La intencion que el resto del edificio, se conciba como una pieza
opaca, pero a través de elementos verticales finos que se van
ahuecando en ciertas partes. A su vez estos parasoles se van a
sostener por una estructura secundaria, la cual estara anclada
a las losas mediante pletina y pernos de anclaje. Entre la piel
exterior y la interior se plantea una pasarela de mantenimiento de
una rejilla electro-soldada que va permitir el acceso y poder hacer
la limpieza de los mismos.

Este sistema, permite crear una camara de aire entre ambas capas,
que evita que el calor ingrese en el interior del edificio, liberandolo
hacia el exterior.

Este tipo de fachada tiene como ventajas: la reduccién de la
demanda de refrigeracion y calefaccion, las vistas libres y el acceso
a la luz natural, el mejoramiento del aislamiento térmico y acustico,
y la ventilacién natural y la renovacion del aire, haciendo que los
ambientes sean mas saludables para las personas

El disefio de los parasoles, va a estar dado de acuerdo a la
orientacion solar. Los mismos van a encontrarse a 45° en fachadas
NO /SOy a 90° en fachadas SE / N.
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DETALLE 3
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DETALLE 4
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01 Vegetacion

02 Sustrato Natural

03 Manto Geotextil

04 Panel Drenante

05 Barrera Antiraiz

06 Membrana Impermeable

07 Carpeta de Nivelacion

08 Contrapiso de H.pobre

09 Aislante Termico Poliestireno Expandido
10 Barrera de Vapor de Aluminio

11 Losa de H °armado (E.S.V) esp:25 cm
12 Viga de borde de H °armado

13 Carpinteria de Aluminio c¢/vidrio DVH
14 Parasol de Aluminio color madera

01 Losa de H °armado (E.S.V) esp:25 cm

02 Piso técnico h:0.20 cm) tipo ceramico 0.60 x 0.60
cm

03 Tubo Metalico seccion rectangular

04 Pernos de anclaje

05 Carpinteria de Aluminio c/vidrio DVH tipo corredizo
06 Submuracion de H° armado esp: 0.30 cm
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INSTALACIONES INSTALACIONES
Acondicionamiento térmico Desaguie pluvial y recoleccién de agua de lluvia
Para la instalacion de aire acondicionado y la eleccién de sus El desague pluvial, se realiza con caferias de PVC. En el edificio
sistemas, se tienen en cuenta cuatro factores: el periodo de uso, su se debe recolectar una gran cantidad de agua de lluvia, que es
tiempo, orientacion y usuario. conducida por las inclinaciones de la cubierta, a los respectivos
[ R BB RR N R RARN NI IRRERRI S RERET \\\““\ T O DO T OO O T | embudos y canaletas, que llevan el agua a través de cafios de llu-
Se decide utilizar un sistema de sélo refrigerante VRV, que puede \ T T “ \\%\ 1 r via de 0.110, que van a derivar a un conductal con salida a la linea
ser de dos o de tres tubos. Los primeros proporcionan frio o calor, AT T | AL AN B municipal.
pero no ambas a la vez. Por su parte, los de tres tubos si que pueden . \ ﬂ
suministrar frio y calor simultaneamente. e P e Debido a la gran superficie de captacion, puede tener dos destinos:
- e desaguar en cordon de vereda o almacenarse en un tanque y reu-
ESte SiStema permiten ahorro energétiCO, son de féCII inStaIaCién su WH 11 m HWH HH_FH \FFH HUT/\/ \ﬁ \m/ HWH HEFH HWH T T T ITTTITTTTT /H i TTTTTIT ;ﬁh\ﬂl T g i \\\I\\D\/”’I“I 0] tilizarse en Cani”as de SerViCiO'
mantenimiento es econdémico y el control es optimizado. T T Y W M W
Las unidades condensadoras, son exteriores, y se colocan en la 2 B S HT IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII I SRR
cubierta . Estas van a distribuir mediante una red de caferias de _— — pese |7 L]
cobre, el liquido refrigerante hasta las unidades evaporadoras, ﬂ T IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
colocadasenelinteriordeledificio,detipocasetteybajosilueta, OO T IIIT [II T T T I I I T T T T I ITIIIITTTITTITITT]
segun el espacio en el que se ubiquen. ﬂ ﬂ
Para el sector del auditorio, que va a tener poco uso, se plantea
un sistema zonal, semi - centralizado, con equipos room top
condensados por agua, proveniente de una torre de enfriamiento
colocada en la cubierta.
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INSTALACIONES
Instalacion contra Incendios

En la instalacion contra incendios, se tienen en cuenta tres partes:
- Deteccion, Extincion y Escape.

INSTALACIONES

Aprovechamiento de energia solar

Como estrategia para el disefio energético del edificio se implementan
paneles fotovoltaicos para la recoleccion y utilizacién de la energia

TN solar para aportar en la disminucion del consumo de electricidad.

En cuanto a la DETECCION, se decide colocar en todo el edificio
detectores de humos. N Los paneles se ubican en la cubierta de la biblioteca,tomando la
Para la EXTINCION, se utilizan rociadores en el area de subsuelos, CTTTTT % \I\:* ﬁ inclinacion necesaria y aprovechando la orientacion norte pleno
y ademas, se coloca un sistema de bies reglamentarias en todos T 1 LI T L0 LT DT L P LT para obtener la mayor energia solar posible.
los niveles, al lado de los nucleos de servicios, acomparnadas por = \ )
matafuegos ABC, colocados cada 15 mts, para solucionar cualquier EIRENRRRE] uwu‘ HTPHIH?\I\W ﬁ I\\T\I\ ﬁ \\T\\I\Fﬁﬂ TP “\|H|“|H T |;qu| TP =1 La energia solar recolectada se transformara en energia eléctrica
conflicto ante la presencia de fuego en el edificio. y se utilizara para la instalacion de iluminacion general del edificio;
«— W > > > optando por un sistema indirecto, que no se conecta directamente
Estos sistemas, se complementan con los medios de ESCAPE, 7~ T T PP P PP A P T T TS a la red eléctrico sino que una vez transformada la energia solar en
. . . ’ L s e , . . . . . .z
como las escaleras presurizadas de material ignifugo con puertas T «— ) eléctrica se conecta a los circuitos de iluminacion.
antlpénlco,queabrenenelSentIdOdeIescapeyloscartelesque [TITTTTITTTITITT I NAAAAAANIAL [T T T T T T TI I T T I TTTTT
indican las respectivas salidas de emergencia. 1 —
La instalacion se realiza mediante un sistema de presurizacién de
bombas jockey, que se utiliza para compensar pérdidas de agua y
mantener la presion de la red del sistema de proteccion
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CONCLUSION

El Proyecto Final de Carrera debe entenderse como una instancia de re-
flexion sobre nuestro rol como arquitectos y como productores de ciudad.

Con el desarrollo del proyecto se logra entender la demanda creciente de
la insercion laboral y la falta de un espacio para el desarrollo de actividades
de ensefanza e integracion social. La Universidad Nacional de La Plata
busca incorporar estas demandas y otorgarle un caracter institucional y
universitario a un edificio que integre todas las capacitaciones de oficios
que se encuentran actualmente dispersos en la ciudad.

Un Centro de Oficios universitarios, sera una extension mas de la UNLP,
con el objetivo de promover la capacitacion, la educacion formal generando
oportunidad laborables en carreras técnicas.

Con respecto a la eleccioén del sitio, lo que se busco desde el principio fue
que el terreno sea accesible para todos los habitantes ,y que ademas sea
representativo perteneciente de la Universidad.

La educacion en los oficios es fundamental para el desarrollo de las perso-
nas, con el fin de poder adquirir no solo una herramienta sino que también
una experiencia que uno mismo va desarrollando mediante el trabajo. Es
importante que las personas tengan una vinculacion con el mundo de la
produccién y el empleo.

Y por ultimo, haciendo referencia al concepto de la sinergia, es valorable
el trabajo en conjunto , por el motivo de que se logra mayores objetivos en
comun. Donde cada vez mas personas optan en formar parte de un equipo
de trabajo mas aun que trabajar de forma independiente.

El centro de oficios , ademas de brindar estos cursos, seria interesante que
promueva el trabajo en equipo, intercambiando ideas y conocimiento entre
personas de distintos intereses.
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A su vez, también es necesario estudiar las ciudades en las cuales puedan
implantarse dichas escuelas, para brindarle mas herramientas a las perso-
nas que asistan a las mismas.

En cuanto al trabajo, el mismo se convirtié en una sintesis y profundizacién
de los conocimientos que he adquirido durante toda la carrera, que me per-
mitieron realizarlo y afrontar el desafio de proponer y desarrollar ideas en
un proyecto enriquecedor.
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